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HAKKIMIZDA SOYLENECEK
COK SEY VAR...

INKA olarak, 2001 yilinda %100 yerli sermaye ile kurulduk. insan kaynaklari alaninda yapilmayani ya da yapilamayani
basarmak hedefiyle cok calistik. Bu hedef dogrultusunda hareket eden ve tim Tirkiye’ye hizmet verebilmemizi saglayan
genis ekibimizle imkansiz gibi gézliken tiim operasyonel zorluklari asarak kendimizi ve musterilerimizi hep ileriye tasidik.
Bugiin tam da bu nedenlerden 6tiirii Tiirkiye’de insan kaynaklari alaninda * Biitiinlesik iK Hizmetini’ saglayabilen tek
teknolojik insan kaynaklari markasiyiz.
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BUTUNLESIK INSAN KAYNAKLARI
HiZMET SURECLERI

SECME-YERLESTIRME HiZMETLERI

1. TAM ZAMANLI SECME VE
YERLESTIRME HiZMETLERI

«  SECME VE YERLESTIRME HiZMETi
TOPLU iSE ALIM HiZMETi
YETENEK AVCILIGI HiZMETI

2. DONEMSEL SECME VE YERLESTIRME
HiZMETLERI

*  DONEMSEL SATIS DESTEK ELEMANI (SDE)

HiZMETI

e TOPLANTI, FUAR VE ETKINLIK PERSONELI
HiZMETI

+  SPOR VE ETKINLIK MEKANLARI PERSONELI
HiZMETI

« MERHANDISER VE TANITIM AKTIVITELERI
PERSONELI HiZMETi

«  GECICi OFiS PERSONELi HiZMETi

«  GECICi i$ iLiSKiSi YETKi BELGESi HiZMETLERI

BORDRO HiZMETLERI

1. TEKNiK BORDRO
HIZMETLERI

*  TEKNiK BORDRO HiZMETI

* MUHSGK VERI UYUMLULUK HiZMETi

*  AR-GE BORDRO HiZMETi

*  VAKIF UNIVERSITESI TEKNiK BORDRO
HiZMETI

2. DIS KAYNAK BORDRO HiZMETLERI

DIS KAYNAK BORDRO HIZMETI

3. BORDRO DENETIM HiZMETLERI

*  BORDRO DENETIM HiZMETI
ALT TASERON KONTROL HiZMETI

4. CALISMA iZNi DANISMANLIGI

«  CALISMA izNi DANISMANLIGI

TESViK DANISMANLIGI

1. SGK TESViK HiZMETLERI

«  SGK TESVIK HiZMETi

«  TESVIiKLi ADAY TESPIT HiZMETi

«  SiCiL BAZLI POTANSIYEL TESVIK VERIMLILIK
YONETiMI

2. SGK DESTEK HiZMETLERI

PERSONEL BORDRO TASARRUF HiZMETi
SGK RAPOR ONAY HiZMETi
iS VE SOSYAL GUVENLIK DANISMANLIGI

3. iSKUR TESViK HiZMETLERI

TAM KAPSAMLI iSKUR TESViK HiZMETi
iSKUR DIJITAL TESVIK DANISMANLIGI
iSKUR MEK HiZMETi

4. VAKIF UNIVERSITELERi BORDRO
VERIMLILIK YONETIMI

HIiZMETI

VAKIF UNIVERSITELERI BORDRO - TASARRUF
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iK SUREC DANISMANLIGI
1. ik SUREGC DANISMANLIGI

+ iKSUREC ANALIZi

+  ORGANIZASYONEL PLANLAMA
YONETIMI

+ i$ ANALIZi VE GOREV TANIMLARI
YONETIMI

IS DEGERLENDIRME VE UCRET
YONETIMI

*  PERFORMANS YONETIMi

+  KARIYER VE EGITIM YONETIMi

+  iK YONETMELIK VE PROSEDUR
YONETIMI

*  iK DANISMANLIGI

*  CALISAN MEMNUNIYETI
ANKETI HiZMETI

+  YOK VE ik DANISMANLIGI



BUTUNLESIK iK HiZMETi NEDIR?

Biitiinlesik iK hizmeti, INKA tarafindan yeni nesil bakis agisiyla modernize edilen;

Birgok alanda iK siireglerini ilgilendiren ve etkileyen hizmetlerin tamaminin eksiksiz, kesintisiz
dijital ve tesvik merkezli olarak tek bir noktadan elde etmenizi saglayan, bunu saglarken de ¢ok
cesitli avantajlari beraberinde sunan bir insan kaynaklari hizmetidir.
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BUTUNLESIK iK HiZMETI
NEDIR?

Bitinlesik IK hizmeti ile;

. ise alimini gerceklestireceginiz personelin tesvike ve kisilik envanterine uygun secilmesini,

. Personel ihtiyaglarinin yasalara tam uygun sekilde tam zamanli ve /veya dénemsel olarak tedarik edilebilmesini,
. ise alinan personelin bordro siireglerinin yeni nesil bordro anlayisiyla yiritilmesini,

. is sosyal glivenlik ve tiim danismaliklarimiz ile stireclerdeki risklerin ortadan kaldiriimasini,

. iK siirec danismanligi ile egitim, performans, verimlilik ve gérev tanimlari vb. isleyisin tamaminin yapay zeka

¢Ozlmleri ile dijital ortamda takip edilmesini saglayabiliriz.
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BUTUNLESIK iK HIZMETI
NE SAGLAR?

* s siireclerinde kopukluk yasanmaz.
* Maliyet tasarrufu saglanir.

* Riskler minimize edilir.

* Verimlilik artar.

* ilave gelirler saglanr.




} TESVIK | N KA

DANISMANLIGI

SGK TESViK HIiZMETLERI

SGK TESVIiK HIZMETI



SGK TESVIiK HIZMETI

istihdama dayali devlet tesviklerinde firmalara danismanlik hizmeti vererek isveren
maliyetlerinden tasarruf elde edilmesi saglanmaktadir.

Firmalarin gecmis dénemde faydalanmadiklari ve cari donemde faydalanabilecekleri
tesviklerden en dogru ve verimli sekilde faydalanmalari amaglanarak isveren SGK prim
o6demeleri asgari diizeye indirgenmektedir. SGK tarafindan yirirliige konulan yeni tesvikler
anlik olarak takip edilmektedir.
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NEDEN iNKA?

e SGK Tesvik Hizmetlerinde 6 yillik tecriibe,

e Son sirlim yazilimi ile en verimli tesvik kombinasyonunu hesaplayabilmesi,
* Aslayersiz tesvige sebep olmamasi,

* Midsterilerimize operasyonel hizmet destegi vermesi,

e Cari ay xml hatalarinin tespit edebilmesi,

» [se girisi yapilmamis personel listelenmesi,

* Potansiyel tesvikli personel adaylarinin listelenmesi,

Hizmetlerini bir arada sunarak en yliksek tutarda tesvik almanizi, bordro personelinizin is ylkin(n azaltilmasini ve olasi
SGK cezalarinin 6nline gegilmesini saglamaktayiz.



SERTIFIKALAR

1SO:14001-2005 Gevre Yonetim Sistemi Sertifikasi

1S0:27001-2013 Bilgi Guvenligi Sertifikasi
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1S0:9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Sertifikas!

Gegici llikisi Yetki Belgesi
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